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Die Erlebnispadagogik bietet den unterschiedlichsten Zielgruppen Erlebnisse, Erfahrungen
und Entwicklungschancen in und mit der Natur. Wir wechseln bewusst den Rahmen. Raus
aus Klassen, Buros, Wohnzimmern und dem Alltag und hinein ins Abenteuer, ob zu Wasser
oder zu Land. Dadurch sind Gruppen und Einzelpersonen vor neue Herausforderungen
gestellt. Die eingelernten Strategien funktionieren hier oft nicht mehr, mussen hinterfragt und
erweitert werden. So ist Entwicklung moglich, die Teams nachhaltig zu mehr Zusammenhalt
verhilft, Individuen neue Handlungsmaoglichkeiten bietet und gemeinsame positive
Erinnerungen schafft.

Als Erlebnispadagog:in erwirbst du die Fahigkeit erlebnispadagogische Programme
durchzufuhren und Gruppen/Teams im Lernraum Natur zu begleiten. Dabei bist du in
der Lage Sicherheit zu schaffen, vor der Witterung, als auch vor der Beschaffenheit der
Landschaft.

Du erwirbst die Fahigkeit Gruppen zu unterstutzen, als Team
zueinander zu finden, ob es sich dabei um Firmengruppen,
Schulklassen, Vereine oder Freundeskreise handelt. In und mit
der Natur stellst du bestehende Teams vor herausfordernde
Aufgaben und hilfst ihnen dadurch maogliche Konflikte zu
entscharfen, die Gruppendynamik zu starken und den Wert
jedes einzelnen Teammitgliedes zu erkennen.

Dabei bist du in der Lage ,low-elements” Aufbauten sicher zu errichten, du weilst uber
die gruppen- und rangdynamischen Prozesse Bescheid und wie du diese steuern kannst.
Das wiederrum lernst du speziell in der Ausbildung Dipl. Outdoor Trainer:in, die Teil der
Erlebnispadagogik-Ausbildung ist.

Im Ernstfall ist es essentiell, rasch richtig zu reagieren. Von uns
geschulte Erlebnispadagog:innen sind darauf trainiert, Sicherheit
als hochsten Standard walten zu lassen und Ernstfalle vorbeugend
zu vermeiden. Mit diesem Wissen bist auch du mit einem guten
Gefuhl mit deinen Gruppen im Freien unterwegs.



Teilnahmevoraussetzungen

Mindestalter 18 Jahre
Erste-Hilfe-Kurs (16-stundiqg)
Allgemeine korperliche Fitness

Korperliche oder gesundheitliche
Einschrankungen sind uns bei
Anmeldung mitzuteilen
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Gute Schwimmkenntnisse
Bereitschaft zur Selbsterfahrung
Bereitschaft zum Komfortverzicht
Freude am Draulden sein

Liebe zur Natur

Zirkulires System Erlebnispédagogik ogt?g:r

Notfallmanagement
Materialkunde

Recht & Logistik

City Bound

Kooperative Abenteuerspiele
Gruppendynamik

Landart

Wasser, Wald & Wiese
Adventure Days

Active Retreat
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Supervisionsabende

Erweiterte Outdoor-
Kompetenzen

Praxisprojekt
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Fur den Ernstfall gerustet sein. Wie reagiere
ich im Freien auf mogliche Unfalle oder
Verletzungen?

Um Notfalle so gut wie moglich vorbeugend
zu vermeiden, ist eine gute Kenntnis der
Materialien, wie Seile, Knoten, Karabiner etc.
unumaganglich. Damit errichten wir auch
gleich einen Seilgarten mit low-
elements.

In diesem Kurs werden wichtige Basics
und rechtliche Grundlagen fur die
unterschiedlichsten Outdooraktivitaten
vermittelt.

Chancen und Risiken von Teambuilding
zwischen Asphalt und Wiese erkennen und
damit arbeiten lernen.

Wir erweitern unser Methodenrepertoire
um zahlreiche kooperative und
erfahrungsorientierte Abenteuerubungen
und erganzen unser gruppendynamisches
Wissen um weitere Modelle.




Gruppendynamische Prozesse verstehen,
Rangdynamik erkennen, und Gruppenphasen
analysieren. Was passiert in Gruppen und
was sagt mir dieses Wissen?

Mit Naturmateralien Kunstwerke schaffen. Ob
Naturmandalas, Traumfanger, Waldgesichter,
die Natur ladt uns ein, mit ihr kreativ zu sein.

Welche Ubungen, Spiele und Abenteuer
sind im Wald, im Wasser oder auf der Wiese
moglich? - unser Zuhause fur 3 Tage.

Die actionreiche Seite der Erlebnispadagogik
kennenlernen. Hier stehen Spal® und
aullergewohnliche Erlebnisse im
Vordergrund.

Die ruhigere Seite der Erlebnispadagogik
kennenlernen, Zeit in der Natur um

die innere Ruhe (wieder) zu finden,
Beschaftigung mit personlichen und
Sinnfragen.

3 Uber das Jahr verteilte Online-
Supervisionsabende helfen dir dabei, deine
Vision und Mission als Erlebnispadagog:in zu
finden und in die Tat umzusetzen.




Einsatzmoglichkeiten & Erfahrungen

Im Rahmen der Erlebnispadagogik-Ausbildung begibst du dich auf eine Reise in die
Natur und zu dir selbst. Die Ausbildung wird nach deinem Abschluss nicht nur deinen
Teilnehmer:innen grolRe Entwicklungspotenziale aufzeigen, sondern im Rahmen des
Lehrgangs auch dir selbst. Du wirst deine eigenen Grenzen kennenlernen, dich mit
ihnen auseinandersetzen, sie Uberwinden oder bewusst beibehalten und du wirst
erfahren, wie viel dir die Natur geben kann, wenn du es zulasst.

Vor dem jeweiligen Modul bekommst
du zusatzlich, wenn erforderlich, eine

Liste an Ausrustungsgegenstanden
per Mail zugesandt.

Ausrustung

Generell erwarten wir bei jedem Modul eine wetterfeste Bekleidung, die der moglichen
Witterung angepasst ist. Dazu gehdren Regenschutz, festes Schuhwerk, ausreichend
Wechselgewand und zusatzliche Schichten. Bitte stelle dich darauf ein, dass wir viel und
lange durchgehend im Freien sein werden, du schmutzig oder nass werden kannst.

Mogliche Zielgruppen und Einsatzmoglichkeiten

Als dipl. Erlebispadagog:in hast du ein breites Feld an Einsatzmoglichkeiten zur Verfugunag:

>

vVvvVvVYV

v

Leitung von Teambuilding-Veranstaltungen fur Firmen, Abteilungen, Vereine,
Schulklassen, etc.

Erlebnispadagogische Mallnahmen in Kinderheimen, Kindergarten, Schulen,
Jugendheimen, Horten, Wohnheimen mit Menschen geistiger oder korperlicher
Beeintrachtigung, Altersheimen, etc.

Leitung von Incentives

Durchfuhrung von Abenteuertagen

Leitung von Ferien- und Freizeitaktionen fur Kinder und Jugendliche
Leitung von Touren in der Natur (Trekking, Wanderungen, etc.)

Mitarbeit bei Naturprojekten oder erlebnispadagogischen Programmen, etwa in National-
oder Naturparks



32 Tage in 11 Modulen

Gesamtinvestition
Erlebnispadagog:in: 4.820 €

7 Wochenendseminare (je 3 Tage)
2 Seminare (je 4 Tage)

1 Seminar (2 Tage)

3 Supervisionsabende (online)

Fur die Diplomierung als Erlebnispadagog:in
ist die Durchfuhrung eines Abschlussprojektes
erforderlich und die Verfassung einer
Diplomarbeit tber die Durchfuhrung des
Projektes. Die Dauer dieses Praxisprojektes
belauft sich auf mindestens 16 Stunden zu

je 60 min (z.B ein Wochenendpraxisprojekt).
Grundlegendes Ziel ist die praxisrelevante
Umsetzung der Lehrgangsinhalte.

Unser Lehrgang ist
aufZAQ-zertifiziert und .
wird somit hochsten
Qualitatsanspruchen

gerecht. Zertifizierte AusbildungsQualitat
fiir die Kinder- und Jugendarbeit

Ausgaben fur Verpflegung,
An-und Abreise, sowie
Ubernachtungen sind in
diesem Betrag NICHT
inkludiert und werden

von den Teilnehmer:innen
selbst getragen.

Die Ausbildung schliel3t mit

Zertifikat ab und ermaoglicht die
Zertifizierung als Fachtrainer:in

nach dem international gultigen
Zertifizierungsverfahren der ISP 17024.

Unsere Ausbildungsangebote sind
auch u.a. durch die wba akkreditiert.

Der Train the Trainer Lehrgang
entspricht den aktuellen
Qualitatsanforderungen und
Formalkriterien des AMS Osterreich.



Unsere Lehrgange sind durch die
Qualitatsinitiativen CERT NO und O-Cert
zertifiziert. Dies ermoglicht es dir, von der
groflden Bandbreite an Forderprogrammen
zu profitieren, welche osterreichweit von
diversen Fordereinrichtungen angeboten
werden. Mehr Infos findest du auf unserer
Website, unter Forderungen.

Viele Ausbildungen am Markt beinhalten
Methoden und Ubungen, die du aufgrund
gesetzlicher Rahmenbedingungen dann gar
nicht selbst machen darfst. Wir legen bei
unseren Ausbildungen grolRen Wert darauf,
dass du alles was du bei uns lernst, sofort
auch selbst in der Praxis anwenden kannst
und darfst.

Durch unser zirkulares System kannst du
jederzeit in die Ausbildung einsteigen.
Dadurch hast du keine Wartezeiten bis zum
Lehrgangsstart.

Es kann immer einmal etwas
Unvorhergesehens passieren. Unser
zirkulares System bietet dir neben dem
flexiblen Einstieg auch noch den Vortell, dass
du, wenn notig, kurz oder langer aussetzen
kannst. Du entscheidest, wann du deine
Ausbildung beginnst und wann sie endet.




Flexibel wie unsere Ausbildungen ist auch
die Zahlungsweise. Zwei Optionen stehen
dir zur Verfugunag:

Einmalzahlung: Du bezahlst den Lehrgang
vor Beginn durch Einmalzahlung und
profitierst von einem Preisnachlass.
Ratenzahlung: Mit monatlichen Raten lasst
sich die Investition leichter mit deinen
sonstigen finanziellen Verpflichtungen
vereinbaren.

Wir qualen dich nicht. Ganz ehrlich.

Denn wir wissen wie schwierig es oft ist,
sich bereits besuchte Kurse bei einem
anderen Institut anrechnen zu lassen.
Gleichwertige Ausbildungen rechnen wir an
und bieten dir mit unserem Auffrischvorteil
die Moglichkeit, die angerechneten
Module mit einer Ermaliigung nochmal

zuU besuchen, wenn genugend Platze
vorhanden sind.

Wiederholung und Auffrischung sind furs
Lernen essentiell, gerade dann, wenn
schon etwas Zeit vergangen ist. Daher
hast du bei uns stets die Moglichkeit
bereits absolvierte Module, bei genugend
Platzen mit einer Ermaldigung nochmals zu
besuchen.

Durch unser zirkulares System sind die
Lehrgange ineinander verzahnt. Damit
kannst du mit wenigen zusatzlichen
Modulen weitere Abschlusse erwerben
bzw. erwirbst mit einem Lehrgang mehrere
Abschlusse.

Die Wahl der idealen Ausbildung und des
passenden Instituts ist schwierig. Wir wissen
das. Deshalb stehen wir dir gerne Rede und
Antwort bei all deinen Fragen. Melde dich
einfach bei uns.

Ausgezeichnete Ausbildungsqualitat:

Auf die Qualitat unserer Ausbildungen
kannst du dich verlassen. Wir sind nicht
nur 5-facher Preistrager des europaischen
Trainingspreises, sondern fuhren mit
Publikationen und Buchern in vielen
Bereichen auch das Trainingsfeld an.




NEVEREST ist ein Ausbildungsinstitut, das sich
der erlebnisorientierten und gehirngerechten
Wissensvermittlung verschrieben hat. Bei uns

bekommst du Seminare und Ausbildungen mit
Erlebnischarakter und Incentives mit Abenteuerfaktor.
Die Aufbereitung der Inhalte erfolgt nach aktuellen
neurowissenschaftlichen Erkenntnissen, damit sich
das Gelernte nachhaltig in unseren Képfen und in

unserem Leben manifestieren kann.

Wir sind gut in dem, was wir lieben. Wir haben
uns gezielt auf zwei Bereiche spezialisiert,

da fur diese unsere Begeisterung brennt. Wir
sind der Meinung, dass Seminare, Trainings,
sowie Incentives dann besonders gut sind,
wenn man die Liebe dazu hat und sich
darauf spezialisiert. Dieses Feuer verspuren
wir einerseits fur die Natur, die uns umgibt
und die in unserer heutigen Zeit immer
weniger Beachtung findet, obwohl sie uns

so viel geben kann. Andererseits gilt unsere
Begeisterung der Wissensvermittlung, die
unserer Meinung nach Expertinnen und
Experten braucht, um das Gegenuber mit der
eigenen Begeisterung anstecken zu konnen.
Wir wollen unsere Liebe zu diesen beiden
Bereichen (Outdoor und Wissensvermittlung)
Funke fur Funke auf unsere Kundinnen und
Kunden uberspringen lassen.

Du lernst in einer diversen
Teilnehmer:innen-Gruppe
und trittst in regen Austausch
mit Menschen, die Freude am
Lernen und Lehren haben.

Du erlernst im Lehrgang eine
Vielzahl an Methoden, um
deine Seminare fundierter
und abwechslungsreicher zu
gestalten.

Du kannst innerhalb des
Lehrgangs an deinen Themen
arbeiten und dir Tipps vom
Experten einholen.

Du absolvierst eine gesetzlich
anerkannte Ausbildung

und erhaltst eine rechtliche
Grundlage fur deine Arbeit.
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Outdoor Guide:

Gruppen durch die Natur zu fuhren, dabei auch draufien zu
ubernachten, der Gruppe Sicherheit zu bieten und sie vor Wind und
Wetter zu schutzen. Feuer entfachen, im Freien fur ganze Gruppen
kochen, sich in der Wildnis orientieren, dazu ist der diplomierte
Outdoor Guide in der Lage. Da in der Natur auch Potential fur
gefahrliche Situationen besteht, legen wir besonderen Wert auf die
fundierte Ausbildung unserer Outdoor Guides in den Bereichen
Survival-Skills, Notfallmanagement und Orientierung.

Outdoor Trainer:in:

Immer wieder kommt es vor, dass in Gruppen oder Teams

Konflikte schwelen, die Kommunikation gestort ist, oder neue

Herausforderungen den Mitgliedern zu schaffen machen. Dadurch

sind oft der Arbeitsfluss, sowie die positive Energie des Teams

| beeintrachtigt. Diplomierte Outdoor Trainer:innen helfen den Teams,
wieder zu einer gewinnbringenden Performance zu finden — ob es

| sich dabei um Firmenteams, Schulgruppen oder Vereine handelt.
Dabei wird bewusst der Rahmen gewechselt. Durch den Einsatz

I von Qutdoor Elementen in der Natur, wird beim Outdoor Training

| die Sichtweise der Teammitglieder geandert und neue Erfahrungen

konnen zielsicher in den Alltag integriert werden.

Erlebnispadagogik:

Im Rahmen unserer Erlebnispadagogikausbildung erfahren wir, wie viel

Spald die Natur machen kann. Das versuchen Erlebnispadagoginnen

und Erlebnispadagogen sowohl Kindern und Jugendlichen, als

auch Erwachsenen, Teams, Vereinen oder Firmen zu vermitteln.

Durch die Verbindung mit der Natur, scharfen wir mit der

| Erlebnispadagogikausbildung unsere Sinne, schopfen Kraft, gewinnen
Selbstvertrauen und erleben Abenteuer.
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Alle unsere Lehrginge im Uberblick

Aus- und Weiterbildungen

ANMELDUNG

Profiling & Persdnlichkeitsanalyse kurzes Mail an kontakt@neverest.at.

> Trainer:in in der Erwachsenenbildung

> Dipl Lebehé— und sozialoerater:in Du kannst dich entweder uber das
> NLP Practitioner Formular auf unserer Homepage

> Dipl. Mentaltrainer:in www.nheverest.at zum Lehrgang

> Dipl. Resilienztrainer Ausbildung anmelden, oder du schickst uns ein
>

>

Dipl. Systemische:r Coach

DU HAST NOCH FRAGEN?
Outdoor Akademie
Dipl. Erlebnispadagog:in Gerne stehen wir dir auch unter
02732/21009 fur Fragen zur
Verfugunag.
Wir freuen uns auf dich!

Dipl. Wildkrauter Trainer:in

Dipl. Outdoor Trainer:in

Dipl. Outdoor Guide

Dipl. Selbstversorgungspadagog:in
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GOLD
Europischer Trainingsoreis

VT [ —

Europameister in der Erwachsenenbildung

www.neverestat _\/
~

NEVEREST Lifelong Learning GmbH
UtzstralRe 3/1/B10, 3500 Krems/
Donau

P ol neverest
LIFELONG LEARNING Telefon: +43 2732 / 21009

Email: kontakt@neverest.at




